Uluslararasi Af Orgiitii Tiirkiye Subesi Kampanyalar Sorumlusu Gorev Tanimi

UNVANI Kampanyalar Sorumlusu

BOLUMU Kampanyalar ve lletisim Departmani
SORUMLU OLDUGU KislI Kampanyalar ve lletisim Direktor
SINIFI Sorumlu

HAFTALIK CALISMA SAATI 40

iSIN AMACI

Kampanyalar Sorumlusu, Kampanyalar ve lletisim Balimi’'nin bir Oyesi olarak Uluslararasi Af
Orguiti (UAO) Turkiye Subesi’nin misyonu, vizyonu, stratejileri ve Faaliyet Plani dogrultusunda
herkesin insan haklarindan esit olarak faydalanabilmesi ve insan haklarinin korunmasi amaciyla
UAO'niin yerel ve uluslararasi kampanya faaliyetlerinin stratejik planlanmasi, uygulanmasi,
raporlanmasi, izleme ve degerlendirilmesinden sorumludur.

GOREVLER / SORUMLULUKLAR

1.
2.

10.

11.

Kampanyalar ve Iletisim Direktérii’'ne bagli olarak ¢alisir ve rapor verir.

Uluslararasi Af Orgitii (UAO) Tirkiye Subesi'nin yillik planlari dahilinde kendisine atanmis
kampanya faaliyetlerini planlar, ylr(tdr, takip eder ve sonuclari degerlendirir.

Yilk planlar disinda gelistirilen uzun vadeli kampanyalari, reaktif kampanyalari ve Acil
Eylemleri planlar, ylrutdr, takip eder ve sonuglari degerlendirir.

Ylrattaga tim kampanyalarin bilinirliginden ve etkisinden sorumludur.
Tum lojistik gereklilikler de dahil olmak (izere kampanya faaliyetlerinin uygulanmasini saglar.

UAO Turkiye Subesi ve UAO Uluslararasi Sekretaryasindaki ilgili birimler ve kisilerle is birligi
icerisinde calisir ve onlari bilgilendirir.

Uluslararasi hareketten gelen bilgi akisini takip eder ve bdlim direktortini bilgilendirir.

Tum faaliyetlerin gidisatinin ve sonuclarinin izlenmesi amaciyla kampanya faaliyetlerinin etkin
sekilde raporlanmasini saglar.

Her kampanya ve etkinlik éncesi ve sonrasinda degerlendirme yapar ve ¢ikarilan dersleri devam
eden ve gelecekteki faaliyetlere aktarir.

UAO’niin kampanya faaliyetlerine katki sunabilecek kurum disindan ilgili érgitler/kurumlar ve
kisilerle etkin bir ag olusturur, var olan aglarin faaliyetlerine katilir ve bu aglarin devamliligini
saglar.

Medya ve Sosyal Medya calisanlariyla is birligi icinde kampanya hedeflerini gerceklestirmek
Uzere ¢ok cesitli iletisim ve kampanya araglarini olusturur ve kullanir. Sosyal medya calisani ile
is birligi icinde ¢alismak ve Sosyal Medya icin kampanyalara uygun icerik Uretimine katki sunar.



12. Kampanyalarla ilgili tim belgeleri arsivler.

13.Web sitesinde ve dijital iletisim kanallarindaki ilgili icerikleri Uretir, gelistirir ve
yayginlastiriimasini saglar.

14.1Igili subeler ve kisilerle yazismalari yapar, tim baglantiyi saglar.

15.YOruttugu faaliyetler kapsaminda ihtiyag duyulan Urin ve hizmetler icin piyasa arastirmasi
yapar, teklif toplama ve satin alma sirecini yir(tar.

16.Gondllulerle birlikte calisma yaratdr, onlari yénlendirir ve motive eder.
17.Kampanyalar dahilinde Aktivizm ¢alisani ile birlikte faaliyetler ylrutar.

18.Tum kampanyalarin biitcesini Kampanyalar ve Iletisim Direktéri ile birlikte calisarak olusturur,
yapilandirir, yonetir. Bu bitceleri takip eder ve Kampanyalar ve lletisim Direktéri’ni
bilgilendirir.

19.Kampanyalar ve iletisim Direktérii’'niin departmanin ihtiyaclari dahilinde kendisine verdigi diger
goérevleri tamamlar.

BECERI / NIiTELIK GEREKLI TERCIHEN
insan haklari konusunda bilgi ve insan haklari degerlerine baglilik °

Uluslararasi Af Orgiiti’niin degerlerini paylagsmak Uluslararasi Af

Orgiitd’'niin hedeflerine ve ilkelerine tam olarak bagli ¢

Toplumsal degisim yaratmak Uzere kisileri ve/veya gruplari érgltleme

konusunda deneyim ¢

Stratejik planlama deneyimi °
Onemli kampanyalari basariyla tamamlama ge¢misine sahip Py
Kurum i¢inde ve disinda kisilerle ortak ¢alisma deneyimi °

Gondlluleri ve ¢alisanlari motive etme konusunda deneyim °
Planlama ve degerlendirme yapma deneyimi Py

Karmasik kampanyalari koordine edebilme becerisi °

Objektif karar alma becerisi Py

Kendi isini planlama ve organize etme becerisi °

Zaman planlamasi konusunda duyarlilik Py

ikna, etkileme ve analiz becerisi Py
Birden fazla gérevi senkronize sekilde gerceklestirme ve koordine

etme konusunda deneyim ¢
Stres altinda ¢alisma ve stres yonetimi konusunda deneyimli °

Sorunlara yenilikgi ve yaratici ¢cézimler gelistirme ve uygulama

becerisi ¢




BECERI / NiTELIK GEREKLI TERCIHEN
Mesai saatleri disinda ¢alismaya, evinden uzakta konaklamaya ve

seyahat etmeye uygun ¢

Gok cesitli ve farkli arka planlara sahip kisiler ve gruplar ile etkin

iletisim kurabilme becerisine sahip ¢

Sinirli kaynaklari etkin sekilde kullanma becerisi °

Uyeleri, aktivistleri ve kamuoyunu kampanyalar yararina harekete

gecirebilecek yontemler Gretme becerisi ¢

Siyasal iletisim deneyimi PY
Stratejik iletisim deneyimi Py
Tirkge ve ingilizce olarak milkemmel yazili ve sézlil ifade becerisi °

Tirkce ve Ingilizce'nin yanisira 3. bir dile vakif olmak Py
Cesitli modern iletisim teknikleri hakkinda bilgi sahibi olmak °

Karmasik konulari basit ve etkileyici bir sekilde aciklama becerisi °

Sivil toplum orgitlerinde gonilli veya profesyonel deneyim Py
Gerektiginde yeni bilgi ve becerileri kisa bir siirede edinmek icin

yeterli acgiklik ve esneklige sahip ¢

MS Office programlarini kullanma becerisi Py

Sosyal medya ve web sitesi icerik yonetimi bilgisi PY

CALISMA iLiSKILERI

Rapor verdigi kisi: -Kampanyalar ve iletisim Direktor

Diger temel iliskiler: Kampanyalar Sorumlusu, Aktivizm Calisani, Basin Koordinatérl, Sosyal Medya

ve Dijital icerik Sorumlusu, Dava Goézlem Sorumlusu, Kaynak Gelistirme Bolimi ve UAO Tiirkiye

Subesi ofisindeki ilgili diger tum calisanlarla; Uluslararasi Sekretaryanin Kampanyalar B6lumu ve

ilgili diger ekiplerinin yani sira gerekli oldugu durumlarda Uluslararasi Af Orglitii hareketinin diger

subeleriyle; kampanya hedeflerine katki saglayan kurum disindan oérgutler/kisiler/kurumlarla yakin is

birligi icinde gbrev yapar.




